 В период с 18.03. 2026 года по 30.04. 2026 года в Санаторно-курортном учреждении «Санатроий имени Георгия Димитрова» проводилась специальная оценка условий труда на двух рабочих местах . В связи  с завершением проведения специальной оценки условий труда представляю вашему вниманию:
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Санаторно-Курортное Учреждение "Санаторий имени Георгия Димитрова" 
Таблица 
	Индиви​дуальный номер рабочего места
	Профессия/
должность/
специальность работника 


	Классы (подклассы) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда
	Итоговый класс (подкласс) условий труда с учетом эффективного применения СИЗ
	Повышенный размер оплаты труда (да,нет)
	Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск (да/нет)
	Сокращенная продолжительность рабочего времени (да/нет)
	Молоко или другие равноценные пищевые продукты (да/нет)
	Лечебно-профилактическое питание  (да/нет)
	Право на досрочное назначение страховой пенсии (да/нет)

	
	
	Химический
	Биологический
	Аэрозоли преимущественно фиброгенного действия
	Шум
	Инфразвук
	Ультразвук воздушный
	Вибрация общая
	Вибрация локальная
	Неионизирующие излучения
	Ионизирующие излучения
	Параметры микроклимата
	Параметры световой среды
	Тяжесть трудового процесса
	Напряженность трудового процесса
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24

	
	Отсутствует
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	106 
	Медицинская сестра по физиотерапии (отпуск радона)
	-
	3.2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	-
	2
	-
	3.2
	-
	Да
	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Да

	107 
	Санитарка
	2
	3.2
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	-
	-
	2
	-
	3.2
	-
	Да
	Да
	Нет
	Да
	Нет
	Да


Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации:  Санаторно-Курортное Учреждение "Санаторий имени Георгия Димитрова"  
	Наименование структурного подразделения, рабочего места
	Наименование мероприятия
	Цель мероприятия
	Срок
выполнения
	Структурные подразделения, привлекаемые для выполнения
	Отметка о выполнении

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	106. Медицинская сестра по физиотерапии (отпуск радона)
	Биологический: Использование средств индивидуальной защиты (СИЗ)
	Снижение уровня воздействия биологического фактора вредности:

1. за счёт обеспечения работников средствами индивидуальной защиты;

2.  выдачи молока или других равноценных пищевых продуктов;

3. постоянного лабораторного контроля;

4. проведения ежегодных медицинских осмотров 
5. предоставление ежегодного дополнительного отпуска 

	С 30.04 .2026- постоянно и в соответствии с графиками 
	Физиотерапевтическое отделение
	

	107. Санитарка
	Биологический: Использование средств индивидуальной защиты (СИЗ)
	Снижение уровня воздействия биологического фактора вредности:

1. за счёт обеспечения работников средствами индивидуальной защиты;

2.  выдачи молока или других равноценных пищевых продуктов;

3. постоянного лабораторного контроля;

4. проведения ежегодных медицинских осмотров 

5. предоставление ежегодного дополнительного отпуска 

	С 30.04 .2026- постоянно и в соответствии с графиками 
	Физиотерапевтическое отделение
	


